SESI-

Servigo Social da Inddstria
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ANEXO Il

ANALISE CURRICULAR - CRITERIOS PARA PONTUAGAO

1 - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (SECRETARIO ESCOLAR E SUPERVISOR PEDAGOGICO
COMPROVAGAO NECESSARIA

CATEGORIA

CRITERIO

PONTUACAO

OBRIGATORIO

REQUISITOS DO CARGO

e CURRICULO ATUALIZADO
INFORMAR TELEFONE E E-MAIL);
e« DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE
CONCLUSAO DO CURSO DE GRADUAGAO QUE
COMPROVE A FORMAGAO REQUERIDA PARA O
CARGO;

(IMPORTANTE

ATRIBUIDA

NA

FORMAGAO
CONTINUADA

CURSOS DE CAPACITAGCAO, COM CARGA
HORARIA ENTRE 12 E 29 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,5 PONTOS PARA CADA

CURSO COMPROVADO.

LIMITADO A 1,5 PONTOS
(3 CURSOS).

CURSOS DE CAPACITAGCAO, COM CARGA
HORARIA ENTRE 30 E 179 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,6 PONTOS PARA CADA

CURSO COMPROVADO.

LIMITADO A 3,0 PONTOS
(5 CURSOS).

CURSOS DE CAI?ACITAQAO, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 180 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

1,0 PONTO PARA O
CURSO COMPROVADO.
LIMITADO A 2,0 PONTOS

(2 CURSOS).

CURSO DE ESP'ECIALIZACAO DE CARGA
HORARIA MINIMA DE 360 HORAS.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,5 PONTOS PARA O
CURSO COMPROVADO.
LIMITADO A 0,5 PONTOS

(1 CURSO).

EXPERIENCIAS

EMPREGO

a) ATUACAO ESPECIFICA NA AREA DE
FORMAGAO COM DURAGAO MINIMA DE 6
MESES;

b) ATUACAO EM AREA DISTINTA DO
CAMPO DE FORMACAO, POREM QUE
POSSUA CORRELAGAO CONSISTENTE,
COM DURACAO MINIMA DE 6 MESES.

CARTEIRA DE TRABALHO ACRESCIDA DE
DECLARAGCAO DA EMPRESA CONTENDO
ATIVIDADES DO CARGO

1,5 PONTOS PARA CADA
EXPERIENCIA NA AREA
DE FORMAGCAO

LIMITADO A 2 EMPREGOS

2 - CARGOS DE PROFESSORES

CATEGORIA

CRITERIO

COMPROVAGAO NECESSARIA

PONTUAGAO

OBRIGATORIO

REQUISITOS DO CARGO

e CURRICULO ATUALIZADO
INFORMAR TELEFONE E E-MAIL);
e DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE
CONCLUSAO DO CURSO DE GRADUAGAO
(LICENCIATURA) QUE COMPROVE A
FORMAGAO REQUERIDA PARA O CARGO;

(IMPORTANTE

ATRIBUIDA

NA

FORMAGAO
CONTINUADA

CURSOS DE CAPACITAGCAO, COM CARGA
HORARIA ENTRE 12 E 29 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,5 PONTOS PARA CADA

CURSO COMPROVADO.

LIMITADO A 1,5 PONTOS
(3 CURSOS).

CURSOS DE CAPACITACAO, COM CARGA
HORARIA ENTRE 30 E 179 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,6 PONTOS PARA CADA

CURSO COMPROVADO.

LIMITADO A 3,0 PONTOS
(5 CURSOS).

CURSOS DE CAI?ACITACAO, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 180 HORAS

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

1,0 PONTOS PARA O
CURSO COMPROVADO.
LIMITADO A 2,0 PONTOS

(2 CURSOS).

CURSO DE ESP'ECIALIZACAO DE CARGA
HORARIA MINIMA DE 360 HORAS.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO

0,5 PONTOS PARA O
CURSO COMPROVADO.
LIMITADO A 0,5 PONTOS

(1 CURSO).

EXPERIENCIAS

EMPREGO

c) ATUACAO ESPECIFICA NA AREA DE
FORMAGAO COM DURAGAO MINIMA DE 6
MESES;

d) ATUACAO EM AREA DISTINTA DO
CAMPO DE FORMAGAO, POREM QUE
POSSUA CORRELAGAO CONSISTENTE,
COM DURACAO MINIMA DE 6 MESES.

CARTEIRA DE TRABALHO ACRESCIDA DE
DECLARAGCAO DA EMPRESA CONTENDO
ATIVIDADES DO CARGO

1,5 PONTOS PARA CADA
EXPERIENCIA NA AREA
DE FORMACAO

LIMITADO A 2 EMPREGOS




CATEGORIA
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3 - CARGOS DE NIiVEL MEDIO (ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CRITERIO

COMPROVAGAO NECESSARIA

PONTUACAO
ATRIBUIDA

CURRICULO ATUALIZADO (IMPORTANTE
INFORMAR TELEFONE E E-MAIL);
OBRIGATORIO REQUISITOS DO CARGO DECLARACAO, COMPROVANDO O NA
VINCULO E SITUAGAO ATUAL DO
CANDIDATO;
- 0,5 PONTOS PARA CADA
CURSOS DE CAPACITAGAO, COM CARGA . CURSO COMPROVADO.
HORARIA ENTRE 12 E 29 HORAS CERTIFICADO DE CONCLUSAQ LIMITADO A 1,5 PONTOS
(3 CURSOS).
: - 0.6 PONTOS PARA CADA
FORMACAO | CURSOS DE CAPACITAGAO, COM CARGA . CURSO COMPROVADO.
CONTINUADA HORARIA ENTRE 30 E 179 HORAS CERTIFICADO DE CONCLUSAQ LIMITADO A 3,0 PONTOS
(5 CURSOS).
- 7,0 PONTOS PARA O
CURSOS DE CAPACITAGAO, COM CARGA . CURSO COMPROVADO.
HORARIA MINIMA DE 180 HORAS CERTIFICADO DE CONCLUSAO LIMITADO A 2,0 PONTOS
(2 CURSOS).
EMPREGO
a) ATUACAO ESPECIFICA NA AREA 1,0 PONTOS PARA CADA
COM DURACAO MINIMA DE 6 MESES: CARTEIRA DE TRABALHO ACRESCIDA DE EXPERIENCIA NA AREA
b) ATUACAO EM AREA DISTINTA DO DECLARACAO DA EMPRESA CONTENDO DE FORMACAO
CAMPO DE FORMACAO, POREM QUE ATIVIDADES DO CARGO
POSSUA CORRELAGAO CONSISTENTE, LIMITADO A 2 EMPREGOS
. COM DURACAO MINIMA DE 6 MESES.
EXPERIENCIAS ESriGi0 : '
a) ATUAGAO ESPECIFICA NA AREA 0,75 PONTOS PARA CADA
COM DURAGAO MINIMA DE 6 MESES; TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO EXPERIENCIA NA AREA
b) ATUAGAO EM AREA DISTINTA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTHCIC DE FORMACAO
CAMPO DE FORMACAO, POREM QUE
POSSUA CORRELACAO CONSISTENTE, LIMITADO A 2 ESTAGIOS
COM DURACAO MINIMA DE 6 MESES.




